WAAROM HEB JE VOOR DEZE IMAGO SESSION GEKOZEN? el

Belangrijk, niet alleen "naar buiten’,
maar ook om het goede verhaal te
vertellen/ uit te dragen

Imago oppoetsen..

Wat en hoe

Imago is basis voor alles. Zonder
imago geen Rotary.

Het onderwerp interesseert mij als
pr commissaris

Omdat dit gaat over de toekomst.

Heel belangrijk voor het
voortbestaan van Rotary.

Positiviteit die Rotary en andere
serviceclubs hebben ook bij de
gewone man en vrouw krijgen.
Inspiratie

Negatieve beeldvormin
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 Mentimeter

Nieuwsgierig, belangrijk onderwerp

Omdat volgens mij Rotary nog veel
aan imago kan doen

Om ook te kijken hoe anderen
hierover denken en daarbij voelen

Als prcommissaris
hierin.geinteresseerd.

Rotary Int irt eigen club.
Veranderende wereld. Jong oud

Buitenwereld denkt dat rotary elitair
is

Meer bekendheid Rotary om meer
impact te maken

Mijn idee was dat ik hier antwoord ga
krijgen over hoe we imago van
Rotary naar buiten brengen
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 Mentimeter

Nieuwsgierigheid

Geinteresseerd om meer van Rotary
imago te weten

Het imago is nog steeds een
bedaagd imago van oude heren

Onduidelijkheid

PR en cammqnicutie Is een actueel
onderwerp binnen de club

Zelf had ik een heel ander beeld van
de Rotary voordat ik lid was.

Hoe staat het met het imago van
rotary

Imago dat over Rotary bestaat past
niet bij imago dat je wilt uitstralen

Aantrekkelik maken van Rotary in de
breedste zin
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=
Nieuwsgierig Verschillende beroepen RYLA promoten
Het oude wijze mannen imago trok De toekomst van de Rotary is Buitenwacht heeft nhog idee van
mij wel aan, maar wordt algemeen afhankelijk van het imogo sigarenrokende oudere mannen met
als probleem gezien. Wil meer veel geld. Dat is het niet.
hierover duiden voor mezelf

Hoe breng je je als club naar buiten
Vragende ogen van anderen
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2
Nee Ja Betrokkenheid
Elitair Elite ondernemers X
Gesloten
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Veelbelovend en uitdagend

 Mentimeter

Betrokken bij maatschappij

Tastbare projecten en resultaten

=
Relevant Betrokken
Geinteresseerd Goed voor samenleving
Naar buiten treden en
communiceren
4
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Ik neem het mee naar de viub

& 56



STAAT IMAGO HOOG OP DE AGENDA BINNEN DE CLUB WA
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WAT ISHET BEELD DAT MENSEN VAN ROTARY HEBBEN? -1 WOORD 0 Mentimeter
PER VAKJE

Zakenclub Doing good Bekakt
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WAT VIND JIJDAT ER MOET VERANDEREN OM HET GEWENSTE

IMAGO TE REALISEREN ?

 Mentimeter

Meer jeugdigen binnenhalen. Was
zelf 28 bij binnenkomst en bleef ruim
15 jaar jongste lid.. Mix leeftijden
enthousiasmeren

Waarderen van de meerwaarde en
het leren uitdragen naar specifieke
doelgroepen met name potentiele
leden.

Uitdagende trainingen om Rotary te
ontdekken. Waardering voor
verdieping, specialistische kennis.
On-line training via app. Wegwijs in ...

Naar buiten treden

Laten zien wat je doet

Makkelikere tc:e?ung tot rotary.
Voor dlle leden. Je krijgt nu vooral
een beeld als je een bepaalde
functie krijgt. Naar buiten treden.

Doen en laten zien wat we doen

Zichtbaarder zijn voor iedereen.

Deuren open gooien




WAT VIND JIJDAT ER MOET VERANDEREN OM HET GEWENSTE

IMAGO TE REALISEREN ?

 Mentimeter

Visie formuleren als club wat je wilt
uitstralen.

Lokaal actief zijn

Klein beginnen op lokale schaal maar
wel tegelijk, olieviek van verandering

Handjes uit de mouwen en dat laten
zien.

Laat zien wat je doet!

Meer media exposure Interne
discussie aanzwengelen over imago

Kort bajezelf beginnen en projecten
eigen Rotary uitdragen

Beter uitdragen wat je doet

Is per club anders volgens mij.
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WAT VIND JIJDAT ER MOET VERANDEREN OM HET GEWENSTE i Mentimeter

IMAGO TE REALISEREN ?

=
Geen idee. Minder aandacht voor de Goede voeling met de
regels/mores - meer flexibiliteit gemeenschap
Kijk om je heen.
Betere communicatie Meer en beter extern communiceren
over wat Rotary doet
Uitdragen wat je doet
Binnen club meer aandacht voor de
belangrijkheid van het “juiste” Actief zijn voor gemeenschap lokaal
uitdragen en daar buiten!
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VIND JE DAT ER VERVOLG IMAGO-SESSIES MOETEN KOMEN ? bt

NEE HOEFT VAN MIJ NIET @

® JA GOED IDEE

2 26



